Statut Parafialnego Zespolu Caritas

Zgodnie ze Statutem Caritas Diecezji Torunskiej, zatwierdzonym przez Biskupa Ordynariusza
w dniu 27.06.2012 r. oraz w oparciu o Instrukcj¢ Konferencji Episkopatu Polski ,,O pracy
charytatywnej w parafiach" z dnia 19 listopada 1986 r., nadaje si¢ niniejszy statut
Parafialnego Zespotu Caritas, zwanego dalej Caritas Parafii, dla jak najlepszego realizowania
zadan mitosierdzia stojacych przed kazdym wiernym.

POWOLANIE I SIEDZIBA

Art. 1

1. Caritas Parafii jest podstawowa jednostkg organizacyjng Caritas Diecezji Torunskiej 1 w
ramach posiadanych mozliwosci i $rodkow uczestniczy w realizacji inicjatyw i zadan
stawianych Caritas Diecez;ji.

2. Parafialny Zesp6t Caritas powotuje ks. Proboszcz zglaszajac jego dziatalnos¢ dyrektorowi
Caritas Diecezji Torunskiej, a jego siedzibg jest siedziba parafii.

3. O powotaniu Caritas Parafii Dyrektor Caritas Diecezji niezwlocznie informuje Biskupa
Diecezjalnego, ktory to powotanie zatwierdza i nadaje statut.

4. Caritas Parafii zostaje ukonstytuowana i moze rozpoczaé dziatalnos¢ z chwilg
zatwierdzenia przez Biskupa Diecezjalnego decyzji o jej powotaniu.

Art. 2

1. Caritas Parafii korzysta w swojej dziatalnosci z kos$cielnej i cywilnej osobowos$ci prawne;j
posiadanej przez parafie.

2. Caritas Parafii posiada w parafii odrgbny rachunek bankowy, na ktorym gromadzi $rodki
dla realizacji celow statutowych.

3. Okresem sprawozdawczym Caritas Parafii jest rok kalendarzowy.
ZADANIA 1 CELE

Art. 3
Zadania Caritas Parafii obejmuja w szczegdlnosci nastepujace kierunki dzialania:

1. Mobilizacj¢ charytatywng catej wspdlnoty parafialnej do praktykowania mitosierdzia
modlitwa, stowem i czynem, w szczegolnosci poprzez:

a) kultywowanie parafialnych i rodzinnych zwyczajow charytatywnych;



b) czynne wlaczenie si¢ w katecheze o tematyce charytatywnej;

c) przygotowanie akcji charytatywnych i ich realizacjg;

d) popularyzowanie informacji na temat potrzeb i dziatan charytatywnych przez media,
gabloty itp.;

e) organizowanie spotkan;

f) aktywne uczestnictwo w projektach podejmowanych przez Caritas diecezjalng.

2. State rozpoznawanie potrzeb pomocy charytatywnej na terenie parafii i w najblizszym jej
sasiedztwie poprzez:

a) dostrzeganie 0sob potrzebujacych i pomaganie im najlepiej jak to jest mozliwe;

b) wspotprace z osrodkami pomocy spotecznej;

c) wspdlprace z innymi organizacjami o charakterze charytatywnym (z zachowaniem
wlasciwej sobie, katolickiej inspiracji).

3. Organizowanie i §wiadczenie konkretnej pomocy potrzebujacym, a w szczegolnosci:
a) chorym, niepetnosprawnym, osobom w s¢dziwym wieku;

b) rodzinom wielodzietnym przezywajacym trudnosci;

¢) samotnym matkom;

d) dzieciom i mtodziezy;

e) osobom ubogim, bezdomnym i przezywajacym inne trudnosci.

4. Caritas Parafii otacza opieka znajdujace si¢ na terenie parafii koscielne placowki
charytatywne, a jesli zachodzi potrzeba, wspiera tworzenie takich placowek.

5. Caritas Parafii w miar¢ swoich mozliwosci i za zgoda Proboszcza moze rozszerzy¢
niesienie pomocy poza teren parafii, nie naruszajagc przy tym kompetencji innych
uprawnionych do tego podmiotow.

SRODKI MATERIALNE

Art. 4

Caritas Parafii czerpie potrzebne do udzielania pomocy S$rodki materialne w naturze i
finansowe z r6znych zrodel, a w szczegolnosci z:

1) skarbonki §w. Antoniego itp.;

2) ofiar zbieranych w terminach zgodnie ze zwyczajem diecezji lub parafii np. na $lubach i
pogrzebach, badz zarzadzonych przez Biskupa Diecezjalnego;

3) dochoddéw z imprez, takich jak: aukcje, loterie, itp.;

4) ofiar pieni¢znych i w naturze;

5) subwencji i1 dotacji instytucji koscielnych, panstwowych lub samorzadowych;
6) darowizn, spadkéw 1 zapiséw;

7) funduszy parafialnych;

8) innych zrodet wedtug praktyki lokalne;.

Art. 5



1. Caritas Parafii nie ma prawa zaciggania zobowigzan w postaci kredytow, pozyczek oraz
wszelkich umoéw przekraczajacych wiasne mozliwos$ci finansowe.

2. Do waznosci aktow prawnych przekraczajacych granice zwyczajnego zarzadu stosuje si¢
przepisy wydane dla parafii.

3. Caritas Parafii sama odpowiada za zaciagnigte zobowigzania (np. zamdwienia na towary i
ustugi).

4. Zarzadzanie gromadzonymi §rodkami nalezy do przewodniczacego i zarzadu. W sytuacjach
pilnych przewodniczacy moze podja¢ decyzje o wydatkowaniu $rodkdw, o czym winien
powiadomi¢ zarzad.

Art. 6

1. Raz w roku, w ciggu trzech miesigcy od zakonczenia roku sprawozdawczego Caritas
Parafii przesyla pelne sprawozdanie finansowe do Caritas Diecezji.

2. Komisja Rewizyjna wyznaczona przez Zarzad Caritas Diecezji Torunskiej ma prawo
kontroli majatku, ksiag i gospodarki finansowej Caritas Parafii z czego sktada sprawozdanie
dyrektorowi Caritas.

WLADZE CARITAS PARAFII I ICH ORGANIZACJA

Art. 7

Organami Parafii sa:

1) Przewodniczacy i Zarzad

2) Przedstawicielem prawnym PZC jest przewodniczacy

Art. 8

1. Przewodniczacym Caritas Parafii jest proboszcz lub jego petnomocnik upowazniony
pisemnie. Przewodniczacy odpowiada za Caritas Parafii przed Biskupem Diecezjalnym
pozostajac w statej wspoOlpracy z Dyrektorem Caritas Diecezjalne;.

2. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) propagowanie celéw Caritas Parafii;

2) zatwierdzanie planéw dziatalnosci;

3) nadzor nad dziatalno$cig Zarzadu;

4) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych i rozporzadzanie finansami na wniosek
Zarzadu;

5) wnioskowanie do Dyrektora Caritas Diecezji o odwotanie cztonkow Zarzadu;
6) reprezentowanie Caritas Parafii na zewnatrz.

Art. 9



1. Zarzad Caritas Parafii sktada si¢ z 3 - 5 0s6b w tym Prezesa Zarzadu. W sktad Zarzadu
moze wchodzi¢ Przewodniczacy Caritas Parafii. Przewodniczacy moze petni¢ funkcje Prezesa
Zarzadu.

2. Prezesa i pozostalych cztonkéw Zarzadu, na wniosek Przewodniczacego, zatwierdza
Dyrektor Caritas Diecezji. Sklad Zarzadu wybiera Przewodniczacy samodzielnie lub caty
Zespol, w glosowaniu zorganizowanym przez Przewodniczacego.

3. Czlonkowie Zarzadu wybieraja sposrod siebie sekretarza oraz skarbnika.

4. Zarzad powotywany jest na trzy lata. Te same osoby po uptywie kadencji Zarzadu moga
by¢ ponownie powotane na kolejne okresy.

5. Czlonkowie Zarzadu pelnig swoje funkcje spolecznie. W razie potrzeby moga by¢
zatrudniani przez Parafi¢ lub Caritas Diecezji. Zatrudnienie czlonka Zarzadu przez Caritas
Diecezji wymaga zaopiniowania Przewodniczacego Caritas Parafii.

6. Prezes zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. Zarzad odbywa posiedzenie
przynajmniej raz w miesigcu i zawsze ilekro¢ zachodzi potrzeba. W posiedzeniach ma prawo
uczestniczenia Przewodniczacy Caritas Parafii i winien by¢ kazdorazowo powiadomiony o
terminie zebrania.

Art. 10
1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie sprawami Caritas Parafii,

2) rozporzadzanie $rodkami materialnymi w ramach preliminarza uzgodnionego z
Przewodniczacym,

3) Scista wspotpraca z Zarzadem Caritas Diecezji Torunskie;.

Art. 11

Poza Zebraniami Zarzadu jest wskazane organizowanie przynajmniej raz na miesigc spotkan
formacyjnych calego Zespotu. Mozna przy tej okazji podja¢ rowniez wymiane doswiadczen z
biezacej dziatalnosci.

CZLONKOWSTWO W CARITAS PARAFII

Art. 12

1. Czlonkami Caritas Parafii mogg by¢ katolicy - osoby fizyczne $wieckie i duchowne
powotane przez Proboszcza, wspierajace go w sposob staty i zorganizowany w realizowaniu
charytatywnej misji KoS$ciota.

2. Potwierdzeniem przynalezno$ci do Caritas parafii jest wlasnorgczny podpis ztoZzony na
uwierzytelnionej przez proboszcza liscie cztonkow Caritas Parafii.

3. Czlonkowie dzielg si¢ ze wzgledu na charakter wykonywanej pracy na:



1) charytatywnych pracownikéw honorowych - pelnig oni swoja prace nieodptatnie, z
pobudek chrzescijanskiej mitosci blizniego;

2) charytatywnych pracownikow etatowych - po$wigcaja oni ustalony w umowie czas dla
spelnienia zleconego im przez przewodniczacego Caritas Parafii zadania charytatywnego i sa
wynagradzani przez parafi¢ ze srodkoéw Caritas Parafii..

4. Czlonkowie Caritas Parafii wspotpracujacy z innymi grupami parafialnymi ukazuja im
mozliwo$¢ dziatania na odcinku charytatywnym.

5. Wszystkich cztonkéw Caritas Parafii oraz wspomagajace je osoby obowigzuje w sumieniu
dyskrecja w odniesieniu do spraw osob, ktorym pomagaja. Nie moga oni bez zgody
Przewodniczacego Caritas Parafii udzieli¢ nikomu informacji uzyskanych w zwiazku z
petnieniem swych zadan charytatywnych.

6. Czlonkostwo Parafialnego Zespolu Caritas wygasa z chwilg zloZenia rezygnacji lub
wskutek wykluczenia przez Przewodniczacego z waznej przyczyny. Decyzja taka z
uzasadnieniem musi by¢ przestana do Caritas Diecezjalnej w ciagu 14 dni. Brak aktywnosci
w Zespole przez okres trzech lat powoduje réwniez wygasniecie cztonkostwa.

FORMACJA CHARYTATYWNA CZEONKOW

Art. 13

1. Caritas Diecezji Torunskiej organizuje w dekanatach spotkania formacyjne (zwykle w
pazdzierniku) dla wszystkich cztonkéw PZC raz w roku oraz dla delegatow - rekolekcje
wielkopostne.

2. Raz w miesigcu powinny odbywaé si¢ spotkania zwyczajne czlonkow Caritas Parafii
obejmujace:

1) formacje religijna;

2) formacj¢ metodyczno - dydaktyczna;

3) sprawy organizacyjne.

2. Czlonkowie Caritas Parafii majga obowigzek troszczenia si¢ o poglebienie wlasnego zycia
religijnego oraz doksztatcania si¢ w dziedzinie charytatywne;.

DOKUMENTACJA DZIALALNOSCI

Art. 14

1. Caritas Parafii dokumentuje swoja dziatalno$¢ przez:

a) prowadzenie kartotek osob potrzebujacych;

b) ewidencje¢ otrzymanych dardéw i ofiar;

c¢) ewidencje wydatkow;

d) prowadzenie kartotek zadeklarowanych ofiar pieni¢znych i ustug;
e) prowadzenie protokoldw spotkan;

f) prowadzenie kroniki.



2. Dokumentacja Caritas Parafii, dotyczaca punktéw a i e, pozostaje do wytacznego wgladu
Zarzadu Caritas Parafii, ks. Proboszcza 1 Zarzadu Caritas Diecezjalnej oraz innych oséb
wyznaczonych przez Biskupa Diecezjalnego.

3. W przypadku prowadzenia przez Caritas Parafii dzialalnosci gospodarczej podlegajacej
opodatkowaniu na mocy obowigzujacego prawa, nalezy spetni¢ wszystkie obowigzki
naktadane przez odpowiednie ustawy i rozporzadzenia.

SYMBOLE I SWIETA

Art. 15

1. Caritas Parafii uzywa pieczeci o tresci zgodnej z zapisem dekretu erekcyjnego Caritas
danej Parafii czyli: Parafialny Zespot Caritas przy Parafii (tytut kosciota, nr posesji, ulica, kod
pocztowy, NIP) i symbolu przedstawiajacego rownoramienny krzyz, z potréjnymi falistymi
promieniami wychodzacymi z kazdego wewnetrznego kata mi¢dzy ramionami krzyza oraz
biatymi literami "Caritas", wpisanymi w stylizowany symbol serca.

2. Swigtem Patronalnym Caritas Parafii jest liturgiczny dzien ku czci Mitosierdzia Bozego.
ROZWIAZANIE CARITAS PARAFII

Art. 16

1. Rozwigza¢ Caritas Parafii moze tylko Biskup Diecezjalny:

1) z wlasnej inicjatywy po zasiggnigciu opinii Dyrektora Caritas Diecezji Torunskiej,

2) na wniosek Dyrektora Caritas Diecezji Torunskiej po zasiggnigciu opinii
przewodniczacego Caritas Parafii.

3) Po rozwigzaniu Parafialnego Zespotu Caritas zgromadzone $rodki materialne na mocy
decyzji Biskupa przeznaczone s3 na dziatalno$¢ charytatywna

PRZEPISY KONCOWE
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Biskupa Ordynariusza Diecezji

Torunskiej

Imie i nazwisko Biskupa Diecezjalnego: ks. Bp Wiestaw Smigiel



